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HUIS DE KLINK BEGELEID WERKEN IN EN OM DIEGEM

1. Wat is het Begeleid werk?

Het begeleid werken wordt gedaan door zorgvragers bij ons die graag iets extra’s doen 
buiten de klink. Dat geeft hun vaak een extra uitdaging, gevoel van voldoening, nieuwe 
contacten, nieuwe vaardigheden, verantwoordelijkheidsgevoel,… Een hele opsomming 
van positivo’s waar veel mensen naar op zoek zijn. Het geeft de meeste ook een goed 
gevoel om eens op een andere locatie te zijn, op die manier zijn woon en werkplek op dat 
moment ook even gescheiden. 

Wij proberen hen op plaatsen buiten de klink te krijgen bij externe organisaties of 
bedrijven. Zo gaan we samen met hen opzoek naar een goeie match. We hebben de 
laatste maanden de focus gelegd op achterhalen waar de interesse van onze zorgvragers 
liggen. Op deze manier hopen we een goede match te vinden voor elke zorgvrager.  
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1. Wat is het Begeleid werk?

De volgende termen gaan we in onze handleiding vaker gebruiken, Begeleid werker/ 

Zorgvrager: Is een persoon die verbonden is met Klim-vzw, bewoner van onze voorziening 

of aangesloten bij de dagbesteding. Begeleidwerk coach: Is een persoon vanuit onze 

werkgroep die de begeleid werker ondersteunt. (meer info hieronder) 

Opdrachtgever/Werkplek: Is de contactpersoon binnen de werkplek. En de werkplek is 

een bedrijf, organisatie, vzw, …. Die graag met ons wil samenwerken. 
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1.2 Wat is het begeleidwerken niet? 

Het buitenhuiswerk: dit is altijd op donderdag samen met de begeleider van het Semi 

atelier op een plek waar verschillende voorzieningen samen komen om samen aan 

verschillende projecten te werken.  (De Werkplaats, Herent & De werkplek te OTB)                     

Andere voorzieningen: Sommige van onze bewoners gaan ook naar andere voorzieningen, 

ze nemen dan deel aan een bestaande dagbesteding. Of soms is er sprake van 

uitwisselingen. Dit valt dus niet onder ons begeleid werken. Want ze hebben geen 

begeleiding vanuit onze organisatie. (Daarom valt het werkbureau hier ook onder omdat de 

opvolging dan bij hun ligt) De ark, Wij blij, Werkbureau, …

Vanaf wanneer is iets een uitwisseling,…?  Vanaf er punten weg gaan? En die opstart en 

opvolging ligt dan wel volledig bij de leefgroep? 
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2. Hoe gaan we tewerk? (in 3 basis stapjes)  

Ten eerste:

Een aanvraag voor begeleidwerk: 

Dan bekijken we eerst de interesses en noden van deze persoon. Deze staan bij de meeste 
ook al in hun persoonlijk document. 

Aanspreekpunt nieuwe projecten: 

(Robbe & Chabeli) Ze bevragen collega’s of ze geschikte werkplekken weten en stellen een 
beknopte mail op waarin ze bij al de collega’s bevragen of ze een geschikte werkplek 
kennen. 

De lijst van mogelijke werplekken: 

onze bron waarin ze hun ook verdiepen om iets geschikt te vinden op maat van deze 
bewoner. 
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2. Hoe gaan we tewerk? (in 3 basis stapjes)  

Ten tweede: 

Een plek gevonden: een plek dat ons geschikt lijkt op basis van voorafgaande gesprekken. 

De zorgvrager gaat samen met de begeleid werk coach en aandachtsbegeleider langs op de 

werkplek. 

Een open gesprek: waar bekeken wat er mogelijk is voor deze zorgvrager. (Binnen het 

afgesproken kader dat vooraf bepaald is) Wat zijn de verwachtingen van de werkplek, wat 

kan de zorgvrager aan, welke ondersteuning is er nog nodig et cetera. 

Ondersteuning: tijdens dit gesprek bekijken we ook in welke mate de werkplek dit zelf kan 

bieden en wat zij nodig hebben van ons om de zorgvrager de juiste ondersteuning te geven. 
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2. Hoe gaan we tewerk? (in 3 basis stapjes)  

Ten derde:

We hebben een match: 

dan worden de overeenkomsten (raamovereenkomst DK-opdrachtgever en overeenkomst 

begeleid werker-opdrachtgever) voorgelegd en samen doorgenomen. 

Aanspreekpunt contracten: 

(Sara lgA) De praktische afspraken worden besproken (afsprakennota): contactgegevens, 

werkdagen, taken, vrije dagen, begeleidingsnood, ….
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2. Hoe gaan we tewerk? (in 3 basis stapjes)  

Ten laatste: Gaan we van start!

De begeleid werker start op de werkplek met ondersteuning van de begeleidwerk coach en 

aandachtsbegeleiding. Opvolging gebeurt door het algemene aanspeekpunt (Dries) 
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2.1 Wat is een begeleid werk coach? 

Dit is iemand vanuit de werkgroep die mee het nieuw begeleid werk op poten zet, mee de 

eerste contacten legt en vooral zoals de titel zegt: de zorgvrager coachen! 

Wat betekent dat net, vooral wat we al eerder zeiden, samen opzoek gaan naar “wat werkt 

voor mij, wat kan ik op mezelf en waarbij heb ik toch hulp nodig”. Van daaruit leren we 

welke ondersteuning deze zorgvrager nodig heeft. 

Deze gaan we dan geven samen met de aandachtsbegeleider en de begeleid werk coach of 

vrijwilliger als die optie er is. 
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2.2 Wie wordt mijn begeleid werk coach? 

Bij het opstarten van een nieuw begeleid werk gaan we zien wie binnen de werkgroep er 

nog iets kan bijnemen, soms kunnen we er ook voor kiezen om twee mensen dit te laten 

begeleiden. Dit zeker als er veel ondersteuning nodig is. 

Wanneer iedereen ruimte heeft om nog iemand extra te ondersteunen wordt er bekeken 

met wie deze zorgvrager de beste band heeft. Wanneer er extra moet ondersteund worden 

wordt dit gedaan door de begeleid werk verantwoordelijke (Dries). 

De begeleid werk coach is er om extra ondersteuning te bieden boven op de ondersteuning 

vanuit de leefgroep. Zo kunnen we vaker langsgaan en met hun een babbeltje doen zodat 

ze de opvolging krijgen dat nodig is.
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2.3 WIE Wat Waar: Bij wie moet je voor welke vragen zijn?                                                            
Momenteel zijn we met 5 in ons team/werkgroep/toffe bende! 

Robbe & Chabeli: (aanspreekpunt nieuwe projecten) Zij gaan op zoek naar nieuwe 

werkplekken voor zorgvragers. Ook maken ze samen met de aandachtsbegeleiding de 

inschatting van wat ze aankunnen.  

Sara (lgA): (aanspreekpunt contracten) Contracten en afspraken opstellen en 

communiceren met leefgroep en werkplek. 

Malika & Dries: (aanspreekpunt lopende projecten) Zij volgen samen met de leefgroep de 

projecten op regelmatige basis op om te zien of alles vlot verloopt bij de zorgvrager en bij 

de werkplek. Zodat iedereen er iets aan heeft.
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2.3 WIE Wat Waar: Bij wie moet je voor welke vragen zijn?                                                            
Momenteel zijn we met 5 in ons team/werkgroep/toffe bende! 

Dries: (algemeen aanspreekpunt & opstart van nieuwe projecten) Is verantwoordelijke 

begeleid werken, ziet dat iedereen van alles op de hoogte is en zorgt ervoor dat iedereen 

die aan begeleid werken doet op de juiste manier ondersteuning krijgt.

Iedereen van ons: (begeleid werk coach) In de volgende slide kan je terug vinden wie van 

ons welke zorgvrager ondersteund. Deze is dus zijn begeleid werk coach. 

Wij zijn er dan vooral om de leefgroep te ontlasten. Om eens langs te gaan wanneer nodig, 

om op de werkplek een babbeltje te doen. De communicatie over afwezigheden, … blijft bij 

de leefgroep. 
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Begeleiding werkgroep

Zorgvragers A

Zorgvragers B

Serge Lidia Malika

Zorgvragers C

David De Prins / Malika

Zorgvragers D

David Van Ael Sara Dries

Ellen Sara Chabeli

Iris Ellen Chabeli

Michael Sara Dries

Solina Lindsay Malika

Sara Robbe Dries

Tamara Lindsay Dries

Zorgvragers E

Yvan / Malika

Kevin / Robbe

Loic / Chabeli

Brigitte / Robbe

3 verdeling:



TEKST MAIL/ WEBSITE 
BEGELEID WERKEN 
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De Klink zoekt nieuwe uitdagingen voor haar bewoners!

Bij Klim-VZW, Huis De Klink, bieden we mensen met een verstandelijke beperking een veilige en warme thuis. 

Hier kunnen ze wonen, leren en groeien, en we ondersteunen hen in hun dagelijks leven. In onze leefgroepen 

leren ze samen functioneren, maar we willen ook dat ze de wereld buiten de groep ontdekken door middel 

van werkervaring.

Onze atelierwerking: We beschikken overeen wol, -tuin, -hout en semi-industrieel atelier, waar er zowel 

product – als procesgericht wordt gewerkt. De nadruk ligt op zinvol bezig zijn, samenwerken, ontwikkelen en 

beleven en dit allemaal op maat van de bewoner. We proberen te zorgen voor zinvolle taken, afhankelijk van 

hun behoeften en vaardigheden. 

Zo zullen er zorgvragers zijn die meer toekijken dan deelnemer te zijn.  Zorgvragers die beschikken over 

voldoende vaardigheden en draagkracht, zullen meer productgericht werken. Sommige zorgvragers voelen 

zich pas veilig om tot iets te komen, bij een steeds terugkerend aanbod, voor anderen kan het niet divers 

genoeg zijn.
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De Klink zoekt nieuwe uitdagingen voor haar bewoners!

Vrijwilligerswerk (begeleidwerken) buiten De Klink

Daarnaast zijn er bewoners die als vrijwilligers aan de slag zijn buiten Huis De Klink. Ze helpen bijvoorbeeld in 

de cafetaria van een woonzorgcentrum, bij een kinderdagverblijf, of zorgen ervoor dat de straat er netjes 

uitziet. We geloven dat ze nog meer kansen kunnen benutten om verbinding te maken met de maatschappij. 

Wij willen helpen!

We zijn daarom op zoek naar nieuwe samenwerkingsverbanden en opdrachten op maat van onze  zorgvragers 

zowel binnen als buiten Huis De Klink. Heb jij een idee voor een project of opdracht waarmee wij jou kunnen 

helpen? Neem dan contact met ons op! Samen kunnen we iets moois realiseren. 

Je kunt ons bereiken via e-mail: ateliers.dk@klim-vzw.be of telefonisch op 02 720 99 88.

Laat ons samen creëren!
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